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На основу Правилника о сталном стручном усавршавању и стицању знања наставника,
васпитача и стручних сарадника („ Службени гласник РС", бр 13/2012 и 31/2012 од
12.04.2012. године), Школска управа у Крушевцу и Центар за стручно усавршавање
Крушевац предлажу:

  

ДОКУМЕНТ О ВРЕДНОВАЊУ

  

СТАЛНОГ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА У ОСНОВНОЈ И СРЕДЊОЈ ШКОЛИ

  

ЗА ШКОЛСКУ 2012/2013. ГОДИНУ

  

У оквиру пуног радног времена, наставник и стручни сарадник има 68 сати годишње
различитог облика стручног усавршавања, од чега је 24 сата право на плаћено одсуство
из установе ради похађања одобрених програма и стручних скупова, а 44 сата стручног
усавршавања у оквиру својих развојних активности.
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